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	سياسة تقييم المخاطر المتأصلة والكامنة  جمعية جذورنا الثقافية
	تمهيد :
	تضع جمعية جذورنا الثقافية  سياسة تقييم المخاطر المتأصلة والكامنة في الجمعية على ضوء الإدارات الموجودة بالجمعية وتطبيقاً لنظام غسل الأموال ونظام مكافحة تمويل الإرهاب.
	تؤمن الجمعية بقيمها و مبادئها المتمثلة في النزاهة و العمل الجماعي و العناية و المبادرة و الإنجاز، و تأتي هذه السياسة لتعزيز تلك القيم و حمايتها، تؤمن الجمعية بقيمها و مبادئها المتمثلة في النزاهة و العمل الجماعي و العناية و المبادرة و الإنجاز، و تأتي هذه السياسة الصادرة عن الجمعية، لتعزيز تلك القيم و حمايتها، و ذلك لتفادي أن تؤثر المصلحة الشخصية أو العائلية، أو المهنية لأي شخص يعمل لصالح الجمعية على أداء واجباته تجاه الجمعية .

	الغرض :
	الغرض من هذه السياسة تحديـد المخاطـر التـي قـد تتعـرض لهـا الجمعية على مستوى الإدارات وتطبيقاً لنظام غسل الأموال ونظام مكافحة تمويل الإرهاب و تحديـد كافـة المخاطـر سـواء كانـت المباشـرة أو غير المباشرة للجمعية .

	المسؤوليات :
	مسؤولية تقييم المخاطر داخل الجمعية وتحديد المخاطر المحيطة مسؤولية مجلس الإدارة بتحديد إدارة للمخاطر معنية بعمل تقييم المخاطر وعرضها على مجلس الإدارة وتحديد طرق ومعالجتها .

	طرق تقييم المخاطر المتأصلة والكامنة
	أسلوب التعامل معها
	مدى التأثير
	مستوى المخاطرة
	نوع المخاطرة

	اعتماد مجلس الإدارة
	الختم :

