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	محضر اجتماع مجلس الإدارة الرابع
	جدول الأعمال:
	مناقشة ما تم إنجازه خلال الربع الرابع.
	مناقشة السياسات التالية واعتمادها :
	سياسة الإبلاغ عن المخالفات وحماية مقدمي البلاغات.
	سياسة المكافئات والامتيازات.
	سياسة خصوصية البيانات.
	سياسة الاحتفاظ بالوثائق واتلافها.
	سياسة جمع التبرعات.
	سياسة تنظيم العلاقة مع المستفيدين وتقديم الخدمات.
	آلية للتأكد من استحقاق المستفيد.
	آلية إدارة المتطوعين.
	لائحة الموارد البشرية متضمنة سلم الرواتب.
	السياسات والإجراءات عند الاشتباه في أن الأموال أو بعضها تمثل عمليات لها علاقة بغسل الأموال أو انها سوف تستخدم في عمليات غسل أموال.
	نظام الرقابة الداخلي.
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